
 
 
                                          
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำม่วง 
       ที่   480/๒๕66 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดตั้งศูนย์บริกำรร่วมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำม่วง 
(One Stop Service) 

-------------------------------- 
 

   เพ่ือให้การอ านวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  เป็นไปอย่างรวดเร็ว
และถูกต้องสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔๖  
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง  จึงจัดตั้งศูนย์บริการร่วมเพ่ือเป็นศูนย์บริการประชาชนในการติดต่อ  สอบถามข้อมูล  
ยื่นค าขออนุมัติ  ขออนุญาตในเรื่องที่เป็นอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภารกิจของหน่วยงาน
ภายนอกที่ต่อเนื่องจากภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และตลอดจนเรื่องอ่ืนๆ  ที่ประชาชนในท้องถิ่นร้องขอ 
โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 

1. คณะกรรมกำรศูนย์บริกำรร่วม  ประกอบด้วย 
1. นางรุ่งนภา ช่วยรัมย์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ประธานกรรมการ 
2. นายสุรศักดิ์ น้อยถนอม  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานกรรมการ 
3. นายเสมือน  สุขจิตร   รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานกรรมการ  
4. นายประจวบ วงษ์ทอง            รองปลัด อบต. รักษาราชการแทนปลัด กรรมการ 
5. น.ส.ศกุนตลา สวัสดี  หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ 
6. น.ส.พนารัตน์ ส าชาลี  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 
7. นางวรางคนา บ่อมณ ี      นักวิชาการเงินและบัญชี    กรรมการ 
8. นายบัณฑิต จันทะมณี  นักจัดการงานทั่วไป     กรรมการ 
9. นายสุวิทย์ จันทะมณี  นายช่างโยธา       กรรมการ 
10. น.ส.มะลิวัลย์ อามาตย์เสนา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการและเลขานุการ 

 
2. คณะท ำงำนด ำเนินกำรจัดตั้งศูนย์บริกำรร่วม ประกอบด้วย   

1.  นายประจวบ วงษ์ทอง รองปลัด อบต. รักษาราชการแทนปลัด ประธานกรรมการ 
2.  น.ส.ศกุนตลา สวัสดี  หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ 
3.  น.ส.พนารัตน์ ส าชาลี  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 
4.  นางวรางคนา  บ่อมณ ี     นักวิชาการเงินและบัญชี    กรรมการ 
5. นายบัณฑิต จันทะมณี  นักจัดการงานทั่วไป     กรรมการ 
6. นายสุวิทย์ จันทะมณี  นายช่างโยธา       กรรมการ 
7. นายอิสรินทร์ อินทร์ส าราญ นักวิชาการคลัง    กรรมการ 
8. น.ส.นิตยา โยงรัมย์  นักวิชการพัสดุ    กรรมการ 
9. น.ส.วันลักษณ์ มาลาล้ า นักพัฒนาชุมชน    กรรมการ 
10. นายมนต์ธร ศรีทร  นักวิชาการศึกษา    กรรมการ 
11. น.ส.นิตยา พ้ืนแสน  นักตรวจสอบภายใน   กรรมการ 
 
          / 12.นายสุรสิทธิ์  
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12. นายสุรสิทธิ์ มาตรค าจันทร์ นักทรัพยากรบุคคล   กรรมการ 
13. นายอดิศักดิ์ จันทะมณี เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน   กรรมการ 
14. นางวิภาวดี เกตุแสนวงค์ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้  กรรมการ 
15. น.ส.ปาริชาติ พงษ์สมศักดิ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  กรรมการ 
16. นายศภุชัย ปะการะนัง เจ้าพนักงานการเกษตร   กรรมการ  
17. น.ส.สุพัชรี โยงรัมย์  เจ้าพนักงานสาธารณสุข   กรรมการ   
18. นายสุทธิศักดิ์ ดาทอง เจ้าพนักงานป้องกันฯ   กรรมการ 
19. จ.อ.โยธิน แสนทวีสุข  เจ้าพนักงานธุรการ   กรรมการและเลขานุการ  

 

  มีหน้ำที ่
 ๑.  รวบรวมกระบวนงานบริการประชาชนในภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภารกิจของ
หน่วยงานภายนอกที่จะให้บริการในศูนย์บริการร่วมและให้หน่วยงานที่รับผิดชอบในแต่ละกระบวนงานด าเนินการดังนี้ 
   ๑.๑ ปรับระบบการท างานของแต่ละกระบวนงานเพ่ือให้มีระบบบริการที่เชื่อมต่อระหว่าง
ศูนย์บริการร่วมและหน่วยงานเจ้าของเรื่อง  ทั้งในด้านเอกสาร  การส่งต่องาน  ระบบการรับเงิน  และก าหนด
ระยะเวลาด าเนินการของแต่ละกระบวนงาน 
  ๑.๒ ปรับปรุงเอกสารค าขอในกระบวนงานต่างๆ เพ่ือให้เข้าใจง่ายและเกิดความสะดวกในการกรอง
เอกสาร 
  ๑.๓ จัดพิมพ์รายละเอียดเอกสารหลักฐานที่ประชาชนต้องใช้ประกอบในการขออนุมัติ  อนุญาต
พร้อมค าขอในกระบวนงานต่างๆ  เพื่อให้ศูนย์บริการร่วมใช้ในการบริการประชาชน 
 ๒.  ให้จัดการอบรมเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์บริการร่วม  เพ่ือให้มีความรู้  ความเข้าใจในระบบงานและ
รายละเอียดต่างๆ  ของแต่ละกระบวนงาน  ที่มีการให้บริการในศูนย์บริการร่วม  โดยมีการประสานกับหน่วยงานที่
ให้บริการในศูนย์บริการร่วมพร้อมประกาศจดตั้งศูนย์บริการร่วมและมอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานณ  
ศูนย์บริการร่วมมีหน้าที่  ดังนี้ 
  ๒.๑  รับเรื่องขออนุญาตและตรวจสอบเอกสารหลักฐานประสานให้ถูกต้องครบถ้วน 
  ๒.๒  ส่งเรื่องให้กับหน่วยงานกับหน่วยงานเจ้าของเรื่อง  เพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ 
  ๒.๓  ติดตามความคืบหน้าเมื่อได้รับการสอบถามจากประชาชนผู้รับบริการ 
  ๒.๔ แจ้งผลการด าเนินการให้ประชาชนผู้รับบริการทราบ 

 

   ให้คณะกรรมกำรผู้ได้รับกำรแต่งตั้ง   ถือปฏิบัติหน้ำที่โดยเคร่งครัดและให้เกิดผลดีต่อหน่วยงำน
รำชกำร  หำกมีปัญหำ  อุปสรรค  ให้รำยงำนนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำม่วงทันที  อย่ำให้เกิดควำม
เสียหำยข้ึนได้  
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
 

   สั่ง    ณ  วั นที ่  29   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕66 
 
 

(นางรุ่งนภา  ช่วยรัมย์) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 

                          
 
 

 



 
 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำม่วง 
                 ที่   481/๒๕66 

เรื่อง แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบศูนย์บริกำรร่วมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำม่วง 
(One Stop Service) 

-------------------------------- 
 

  เพ่ือให้การจัดตั้งศูนย์บริการร่วมขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง (One Stop Service)
อ านวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  เป็นไปอย่างรวดเร็วและถูกต้องสอดคล้องกับพระ
ราชกฤษฎีกาว่าด้วย  หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. ๒๕๔๖  องค์การบริหารส่วนต าบลท่า
ม่วง  จึงแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบศูนย์บริการร่วมเพ่ือเป็นศูนย์บริการประชาชนในการติดต่อ  สอบถามข้อมูล  ยื่น
ค าขออนุมัติ  ขออนุญาตในเรื่องที่เป็นอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภารกิจของหน่วยงาน
ภายนอกที่ต่อเนื่องจากภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และตลอดจนเรื่องอ่ืนๆ  ที่ประชาชนในท้องถิ่นร้องขอ 
โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 

1. ศูนย์บริกำรร่วมกับหน่วยงำนอ่ืน  ประกอบด้วย 
1.1 บริการลงทะเบียนเด็กแรกเกิด (ครัวเรือนยากจน และความเสี่ยงยากจน) 
 นางสาววันลักษณ์ มาลาล้ า นักพัฒนาชุมชน 
มีหน้าที่  
 รับลงทะเบียนเด็กแรกเกิด ประสานการช่วยเหลือไปยังส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดบุรีรัมย์ 
1.2 บริการประสานท าบัตรผู้พิการ 
 นายอดิศักดิ์ จันทะมณี  เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
มีหน้าที่   
 รับเรื่องท าบัตรผู้พิการให้แก่ผู้ยื่นความประสงค์ และประสานการช่วยเหลือไปยังส านักงานพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดบุรีรัมย์  
1.3 บริการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคม (ผู้ด้อยโอกาส/คนไร้ที่พ่ึง) 

1. นางสาววันลักษณ์ มาลาล้ า    นักพัฒนาชุมชน 
2. นายอดิศักดิ์ จันทะมณี   เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  

 มีหน้าที่ 
  รับเรื่อง จัดท าเอกสารให้แก่ผู้ยื่นความประสงค์ ผู้ประสบปัญหาทางสังคมผู้ด้อยโอกาส/คนไร้ที่พ่ึง 

และประสานการช่วยเหลือไปยังส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดบุรีรัมย์  
1.4 บริการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  นายสุทธิศักดิ์ ดาทอง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 มีหน้าที่ 
  รับแจ้งเหตุ ประสานและด าเนินการช่วยเหลือประชาชน ผู้ประสบเหตุ ประสานหน่วยงานอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง  
 
           / โดยมีนายประจวบ... 
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โดยมีนายประจวบ วงษ์ทอง รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
ท่าม่วง  และนางสาวศกุนตลา สวัสดี หัวหน้าส านักปลัด เป็นผู้ก ากับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่และรายงาน
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบต่อไป   
2.ศูนย์บริกำรร่วมภำยในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำม่วง  

2.1 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
2.2 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
2.3 หัวหน้าส านักปลัด 
2.4 ผู้อ านวยการกองคลัง 
2.5 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
2.6 ผู้อ านวยกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
2.7 ผู้อ านวยการกองช่าง 
2.8 ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร 
2.9 เจ้าพนักงานธุรการ 
มีหน้าที่  
 รับบริการและประสานงานและด าเนินการให้แก่ประชาชนที่มาใช้บริการงานดังต่อไปนี้ 
1. บริการงานด้านจัดเก็บรายได้ ด้านภาษีต่าง ๆ 
2. บริการรับแจ้งเหตุระบบไฟฟ้าสาธารณะ ประปา ขัดข้อง 
3. บริการขออนุญาตก่อสร้าง รื้อถอนอาคาร การขุดดิน - ถมดิน 
4. บริการด้านสังคมสงเคราะห์ต่างๆ 
5. บริการด้านข้อมูล ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
6. บริการรับเรื่องราว ร้องเรียน ร้องทุกข์ 

  
  ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้ง ถือปฏิบัติหน้ำที่ตำมท่ีได้รับมอบหมำย โดยเคร่งครัดและให้เกิดผลดีต่อ
หน่วยงำนรำชกำร  หำกมีปัญหำ อุปสรรค ประกำรใดในกำรปฏิบัติงำน ให้รำยงำนนำยกองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลท่ำม่วงทรำบเพื่อด ำเนินกำรแก้ไขต่อไป 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
 

   สั่ง   ณ  วันที่   29  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕66 
 
 
 

(นางรุ่งนภา  ช่วยรัมย์) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 

 
 


